WOJEWODZKI SAD ADMINISTRACYJNY
W BYDGOSZCZY

Ul. JANA KAZIMIERZA 5 85-035 BYDGOSZCZ

Bydgoszcz, dnia 28.03.2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
(nr SOI0.1101/1/25)

Prezes Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydgoszczy
ogtasza konkurs na staz urzedniczy (1 etat)

stanowisko: referent stazysta w oddziale administracyjno-gospodarczym
(docelowo: inspektor)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z administrowaniem budynkiem (m.in. przygotowanie do
realizacji i nadzorowanie wykonania remontéw, konserwacji i innych ustug zwigzanych z
utrzymaniem budynku).

Prowadzenie gospodarki srodkami transportu (m.in. rozliczanie kart drogowych).

Prowadzenie spraw zwigzanych z biezacym zaopatrzeniem i wyposazeniem Sgdu (m.in.
dokonywanie zakupéw, przygotowanie i sktadanie zamoéwien na dostawy i ustugi,
sporzgdzanie wnioskéw o wydatkowanie $rodkéw finansowych, przygotowanie projektéw
umoéw, analiza rynku celem ustalenia najkorzystniejszych ofert, ewidencjonowanie faktur).
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Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze.

2 lata stazu pracy.

Biegta obstuga sprzetu komputerowego.

Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nieposzlakowana opinia.

Niekaralnos$é.

Brak wszczetego przeciwko kandydatowi postepowania o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

Samodzielno$¢, komunikatywno$¢, umiejetnos$¢ pracy w zespole.
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Dodatkowe atuty:

1. Doswiadczenie w wykonywaniu zadan przewidzianych dla ww. stanowiska.
2. Prawo jazdy kat. B.

Kandydat przystepujacy do konkursu zobowiazany jest ztozy¢ nastepujace dokumenty:

podanie o zatrudnienie wraz z zaznaczeniem sygnatury konkursu (S0i0.1101/1/25).

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie — zatacznik nr 1.

zyciorys (c.v.).

oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

oswiadczenie kandydata, iz nie byt karany za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe oraz

nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub przestepstwo skarbowe - wzér oswiadczen zatacznik nr 2.

6. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji — zatacznik 3.

7. kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz dotychczasowe zatrudnienie,
o ktérych mowa w pkt 1- 2 wymagan niezbednych.

8. w razie ukonczenia stazu urzedniczego dokument potwierdzajgcy jego odbycie.
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Miejsce i termin skladania dokumentow:

Zgtoszenia z zaznaczeniem numeru konkursu nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 7 kwietnia 2025 r.

na adres:

Wojewodzki Sqgd Administracyjny w Bydgoszczy

ul. Jana Kazimierza 5

85-035 Bydgoszcz

lub ztozy¢ bezposrednio w siedzibie Sgdu w Biurze Podawczym, pokéj nr 20.

Inne informacje:

1.

2.
3.

9.

W razie przestania dokumentéw drogag pocztowa, za date ich ztozenia uwaza sie date stempla
pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
Z osobg wytoniong w drodze konkursu zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony.
Do konkursu stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r.
o pracownikach sgdéw i prokuratury (t.j. Dz. U. 2018 poz. 577 ze zm.), rozporzadzenia
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegétowego trybu i sposobu
przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (t.j. Dz. U. 2014 poz.
400) oraz Zarzadzenia nr 11 Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 26 kwietnia
2012 r. w sprawie organizacji stazu urzedniczego w wojewodzkich sgdach administracyjnych.
Staz urzedniczy trwa nie mniej niz 6 miesiecy. Prezes Sadu moze zwolni¢ z obowigzku
odbywania stazu lub jego czesci osobe wybrang w drodze konkursu na staz, ktéra wykaze si¢
wymagang programem stazu wiedzg teoretyczng, w szczegdlnosci znajomoscig organizacji
i funkcjonowania sgdu, umiejetnosciami stosowania tej wiedzy w praktyce oraz znajomoscig
metod i technik pracy biurowe;.
Na stazu oferujemy wynagrodzenie w wysokosci ok. 5 500 zt brutto oraz dodatek za wystuge
lat.
Dodatkowe korzysci zwigzane z zatrudnieniem:

a) mozliwos¢ doskonalenia zawodowego,

b) dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,trzynastka”,

c) nagrody jubileuszowe,

d) dofinansowanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

e) pozyczki z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,

f) dofinansowanie do okularéw korekcyjnych.
Konkurs sktada sie z trzech etapow:

etap pierwszy — selekcja wstepna zgtoszen kandydatéw pod katem spetnienia wymogow
formalnych przystgpienia do konkursu,

etap drugi — praktyczny sprawdzian umiejetnosci dotyczacy znajomo$ci zagadnien z zakresu
zadan wykonywanych na stanowisku. Przystgpienie do sprawdzianu mozliwe bedzie po
okazaniu dowodu tozsamosci.

etap trzeci - rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do drugiego etapu
konkursu ogtoszona zostanie nie pézniej niz na 7 dni przed wyznaczonym terminem drugiego
etapu konkursu na stronie internetowej BIP Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w
Bydgoszczy: www.bydgoszcz.wsa.gov.pl oraz na tablicy ogtoszen znajdujacej sie w siedzibie
Sadu przy ul. Jana Kazimierza 5. W ten sam sposéb beda podawane wszystkie inne
informacje dotyczace przebiegu konkursu tj: lista kandydatéw zakwalifikowanych do etapu
trzeciego konkursu, termin rozmowy kwalifikacyjnej oraz informacja o wynikach konkursu.
Przewiduje sie mozllwosc realizacji etapu drugiego i trzeciego w tym samym terminie.

10. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (052) 376 - 24 - 08.
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